Die Ortsgemeinde Bodenheim sucht ab sofort
bzw. zum nachstmoglichen Zeitpunkt

einen teilzeitbeschaftigten padagogischen Mitarbeiter (m/w/d)
far die offene Jugendarbeit

Die Stelle ist mit einem Beschéaftigungsumfang von 50 % (derzeit 19,5 Stunden/Woche)
zu besetzen. Das Beschéftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des
Tarifvertrages flr Beschéftigte im Sozial- und Erziehungsdienst (TVOD).

Erfahrung im Umgang mit Jugendlichen und ein selbstsicheres Auftreten wird
ebenso vorausgesetzt, wie eigenverantwortliches Arbeiten in Absprache mit dem ortli-
chen Trager und dem hauptamtlich tatigen Kinder- und Jugendbiro der Verbandsge-
meinde Bodenheim.

Winschenswert ware eine Ausbildung zum/zur Diplom-Sozialpadagoge/in, eine abge-
schlossene Fachausbildung ist jedoch keine Einstellungsvoraussetzung.

Fragen zu der Stelle beantworten Ihnen gerne die Mitarbeiter/innen des
» Kinder- und Jugendbiiros der Verbandsgemeinde Bodenheim:
Telefon 06135 / 72-200
oder
» Personalbiiros der Verbandsgemeinde Bodenheim:
Telefon 06135 / 72-147

Wenn Sie mit padagogischer Kreativitat, Ideen und Engagement zielsicher Kinder
und Jugendliche ansprechen und begeistern kdnnen, Sie in einem kleinen Team viel
bewirken méchten, dann bitten wir Sie, lhre aussagekraftige Bewerbung mit entspre-
chenden Unterlagen bis spatestens bis zum 31.01.2021 an die

Verbandsgemeindeverwaltung Bodenheim
Personalstelle
Am Dollesplatz 1
55294 Bodenheim

oder vorzugsweise via E-Mail an
Personalbuero@vg-bodenheim.de

einreichen.

Die Ortsgemeinde Bodenheim fordert die Gleichberechtigung von Frauen und Mannern
und unterstitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung sowie Qualifikation
bevorzugt bericksichtigt.

Wir bitten zu beachten, dass eingereichte Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des
Auswabhlverfahrens von uns nicht zurtickgesandt werden.
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